КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ
ШУМИХИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ КУРГАНСКОЙ ОБЛАСТИ
 
АДМИНИСТРАЦИЯ ШУМИХИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА КУРГАНСКОЙ ОБЛАСТИ
 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
 
 
 
   от  07.12.2021 г. № 1206
       г. Шумиха
 
 
О внесении изменения в постановление Администрации Шумихинского муниципального округа Курганской области от 17.04.2021 г. № 382 «Об утверждении Положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципального казенного учреждения «Административно-хозяйственная группа»
 
В целях  приведения нормативного правового акта в соответствие с  действующим законодательством Администрация Шумихинского муниципального округа Курганской области
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление Администрации Шумихинского муниципального округа Курганской области от 17.04.2021 г. № 382 «Об утверждении Положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципального казенного учреждения «Административно-хозяйственная группа» (далее – постановление) следующие изменения:
1.1. Пункт 13 раздела II приложения к постановлению изложить в следующей редакции:
«13. Применение повышающих коэффициентов не образует новый оклад (должностной оклад) и не учитывается при начислении иных стимулирующих и компенсационных выплат.»;
1.2. Пункт 37 раздела V приложения к постановлению изложить в следующей редакции:
«37. Стимулирующая выплата за интенсивность и высокие результаты работы устанавливается:
- руководителю муниципального казенного учреждения «Административно-хозяйственная группа» - за успешное и добросовестное исполнение работником своих обязанностей;
- работникам по общеотраслевым должностям служащих – за выполнение порученной работы, связанной с обеспечением рабочего процесса;
- работникам по профессии рабочих – за качество выполняемых работ.
Размер надбавки может устанавливаться как в абсолютном значении, так и в коэффициентах к окладу. Надбавка устанавливается в пределах фонда оплаты труда сроком не более 1 года, в течение которого может быть сохранена или отменена.»;
1.3. Пункт 38 раздела V приложения к постановлению изложить в следующей редакции:
«38. Стимулирующая выплата за выслугу лет устанавливается руководителю и работникам по общеотраслевым должностям служащих учреждения. Надбавка устанавливается за время работы в учреждении – время работы по специальности в следующих коэффициентах к окладу (должностному окладу):
 
при выслуге от 1 до 3 лет – 0,05;
при выслуге от 3 до 5 лет – 0,10;
при выслуге от 5 до 10 лет – 0,15;
при выслуге свыше 10 лет – 0,20.».
2. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Официальный вестник Администрации Шумихинского муниципального округа».
3. Настоящее постановление распространяется на правоотношения, возникшие с 17.04.2021 г.
4. Контроль за выполнением настоящего постановления  возложить  на заместителя  Главы  Шумихинского муниципального округа Курганской области.
 
 
 
 
 
 
 
Глава Шумихинского 
муниципального округа Курганской области                                             С.И. Максимовских  

